e in die Liste erfolgt anhand von durch FOCUS-Business und Statista lestgelegten objektiven und journalistischen Kriterien.

keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Die Ergebnisse sind nicht reprasentativ. Der kaufliche Erwerb eines Listenplatzes ist ausgeschlossen. Eine werbliche Nutzung der FOCUS-Business Urkunde ist nicht gestattet.

" FOCUS vergibt sein Siegel an Unternehmen aus der groBen FOCUS-Business Personaldienstleisterliste. Die Aufnahm

Die Personaldienstleisterliste erhebt
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TOP

PERSONAL

DIENSTLEISTER

LU

FOCUS-BUSINESS.DE
IN KOOPERATION MIT |

statista ¥a

URKUNDE

AtA Agentur fiir Arbeitsvermittlung AG
Zeltarbeit

wurde von FOCUS-Business in Kooperation mit dem Recherchepartner Statista
als TOP-Personaldienstleister identifiziert.

Folgende Kriterien* lagen der Empfehlung u.a. zugrunde:

Personalverantwortliche in Unternehmen bewerteten
Qualitét und Auswahl der angebotenen Kandidatenprofile,
Qualitat des Service, Preis-Leistungs-Verhaltnis,
Vermittlungsgeschwindigkeit

Kandidatinnen und Kandidaten beurteilten
Qualitadt und Auswahl der angebotenen Positionen,
Kommunikation wahrend und nach der Vermittlungsinitiative
und Qualitat des Service wahrend des Bewerbungsprozesses.
Lusatzlich konnten Personaldienstleister Empfehlungen aussprechen.

Andrea Key
Geschaftstihrung
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groBen FOCUS-Business Personaldienstleisterliste. Die Aulnahme in die Liste erfol

* FOCUS vergibt sein Siegel an Unternehmen aus der

gt anhand von durch FOCUS-Business und Statista festgelegten objektiven und journalistischen Kriterien.

aul Vollstandigkeit. Die Ergebnisse sind nicht reprasentativ. Der kdufliche Erwerb eines Listenplatzes ist ausgeschlossen. Eine werbliche Nutzung der FOCUS-Business Urkunde Ist nicht gestattel

Die Personaldienstleisterliste erhebt keinen Anspruch

TOP

PERSONAL

DIENSTLEISTER

LUZD

FOCUS-BUSINESS.DE
IN KOOPERATION MIT

statista %a

URKUNDE

AfA Agentur fur Arbeitsvermittlung AG
Professional Search

wurde von FOCUS-Business in Kooperation mit dem Recherchepartner Statista
als TOP-Personaldienstleister identifiziert.

Folgende Kriterien® lagen der Empfehlung u.a. zugrunde:

Personalverantwortliche in Unternehmen bewerteten
Qualitat und Auswahl der angebotenen Kandidatenprofile,
Qualitat des Service, Preis-Leistungs-Verhaltnis,
Vermittlungsgeschwindigkeit

Kandidatinnen und Kandidaten beurteilten
Qualitat und Auswahl der angebotenen Positionen,
Kommunikation wahrend und nach der Vermittlungsinitiative
und Qualitat des Service wahrend des Bewerbungsprozesses.
Lusétzlich konnten Personaldienstleister Emptehlungen aussprechen.
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